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Unser Erfolgsrezept ist einfach: Perfektionismus. Mehr als
2000 Kunden aus Handwerk, Industrie, Hotellerie und

Gesundheitswesen werden von uns professionell versorgt.

Aus dem einfachen Bediirfnis heraus, immer den besten
Service zu bieten, hat sich tiber vier Generationen aus einer

kleinen Wascherei einer der innovativsten Textil-Dienstleister

E N S np——

Deutschlands entwickelt. Mit modernsten Anlagen, compu-
tergesteuerten Prozessen, einer ausgefeilten Logistik und
einer eigenen Lkw-Flotte werden bei Urzinger taglich bis zu
125 Tonnen Wasche perfekt aufbereitet und pilinktlich ausge-
liefert. Dabei halten wir die héchsten Qualitats- und Umwelt-
standards ein.
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Trotzdem ging das Unternehmen immer
wieder gestdrkt aus schweren Zeiten
hervor und als florierender Betrieb an
die ndchste Generation. Das ist gesundes
Wachstum seit 125 Jahren.

Unser Firmenstammbaum

Aus kleinen Samen wachsen méchtige
erzdhlt eine aufregende Geschichte. In
der Historie des Unternehmens haben
die Folgen unseres Handelns immer
eine wichtige Rolle gespielt. Familien-
unternehmen wirtschaften nachhaltig
und halten darum Krisen nachweislich
besser stand. Schwierige Phasen gab es
auch bei Urzinger seit der Griindung als
Waschanstalt Fisch: Der frithe Tod der
Grinderin, die zwei Weltkriege und der
Wiederaufbau in der Nachkriegszeit —
jede Generation hatte mit den Heraus-

forderungen ihrer Zeit zu kdmpfen.

Baume.

__ _z 1_\_;____________: :; |

VIARIA
VIATTHIAS
VIARIA
JOSEF
PAUL
ANNA
ANNETTE
DAGMAR
CLAUDIA
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Wir stehen zu unseren Wurzeln
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Uberal
geradt

Ob in der GroBstadt oder auf
dem Land - Urzinger behauptet
sich mit Topleistung im
Herzen Bayerns.

Von Landshut aus versorgen wir unsere Kunden im Gro8-
raum Miinchen und im Umkreis von 200 Kilometern: von
Regensburg bis zu den Alpen und von Augsburg bis zum
Bayerischen Wald. Die erfolgreiche Verbindung von
hohem Automatisierungsgrad, ausgekliigelten Prozessen
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mit qualifizierten und motivierten Mitarbeitern macht

Urzinger stark. Durch unser einzigartiges Knowhow in

Sachen Waschepflege und Lieferlogistik bieten wir Textil-

Services von hochster Qualitdt und Zuverldssigkeit.
Das liberzeugt in allen Branchen.

Damit das so bleibt, haben wir die Betriebsfliche auf
mehr als 25 000 m? ausgebaut. Das ist unser Dank fiir
das unternehmerfreundliche Klima in Landshut und
unser Bekenntnis zur Heimat.
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Unser Erfolg basiert auf einer nach vorne gerichteten Unter-
nehmenskultur, die Innovationspotenziale konsequent nutzt
und effizient umsetzt. Darum gelten wir als Technologiefiihrer
der Branche. Vom ersten Niederdruckdampfkessel vor dem

Krieg, der ersten Dampftrockenmaschine in den 50er-Jahren,
Europas groBter WaschstraBe vor 10 Jahren oder der Einfiihrung
der Chiptechnologie: Wir waren und sind technologischer
Vorreiter.

19



Ein starker Wettbewerb
bedeutet fur uns den standigen

Anreiz, unsere Dienstleistungen
ZUu verbessern und weiter-
zuentwickeln.

Darum bauen wir unsere Qualitatsinfrastruktur konsequent
in Richtung Industrie 4.0 aus. Bei Urzinger kommunizie-
ren einzelne Wascheteile mit den Produktionsanlagen.
Durch die Verzahnung von Mensch, Maschinen und
Prozessen kdénnen wir individuell auf die Wiinsche
unserer Kunden eingehen. Dank digitaler Vernetzung
sind wir in der Lage, Textiliengruppen einzeln, liicken-
los und in jedem Produktionsschritt nachzuverfolgen.
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Fir innovative Abldufe sind aber nicht nur modernste Anlagen
notwendig, sondern auch ein hervorragendes Qualitdtsma-
nagement — und die passende Unternehmenskultur mit
flachen Hierarchien und motivierten Mitarbeitern. Das ist
Urzinger. Das ist der Grund, warum wir bereits mehrfach als
~Best Practice“Betrieb bei der jahrlichen ISO-Zertifizierung
ausgezeichnet worden sind. Dieser hohe Anspruch ist fiir uns
eine stetige Motivation und gilt natiirlich auch bei der Auswahl

unserer Partner und Lieferanten.
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Wir sind umweltzertifiziert und
arbeiten stindig an unserer Okobilanz.

Nachhaltigkeit heift fiir uns auch Ver-

antwortung tibernehmen und Haltung "

leben. Wir mochten spéteren Gene- |

rationen nicht nur ein gesundes Un-
ternehmen hinterlassen, sondern auch
eine intakte Umwelt. Wéaschereien

galten lange als Energieverschwender
mit massivem Wasserverbrauch und
hohen Emissionen. Darum sind wir
besonders stolz darauf, dass es uns in
den letzten Jahrzehnten gelungen ist,

Materialien und Komponenten
sollen recyclingfahig werden.
Wir erhéhen die Ressourceneffi-
zienz, indem wir energiesparen-
de Maschinen einsetzen, Strom
selbst erzeugen und MaBnah-
men zur Warmerlickgewinnung
ergreifen. AuBerdem betreibt
Urzinger nachhaltige Wasser-
wirtschaft und setzt auf umwelt-
freundliche Mobilitat. Der Ener-

unseren Betrieb zu einem hocheffizienten System mit gieverbrauch konnte seit 1992 um 35 Prozent

ausgezeichneter Okobilanz auszubauen. Heute waschen verringert werden. Der Wasserverbrauch sank um

wir Wésche dreimal effizienter als jeder Privathaushalt. 45 Prozent und im gleichen Zeitraum wurde die

Im Rahmen unseres Energie- und Umweltmanagement-  CO_-Belastung um 40 Prozent reduziert. Der spar-

systems wollen wir unseren Betrieb noch umweltfreund- same Umgang mit Energie und Ressourcen ist aber

licher machen. Wir versuchen kontinuierlich, den Anteil nicht nur eine Frage des Umweltschutzes, sondern

schadstoffarmer, umweltvertréglicher Rohstoffe in unse- auch ein echter Kosten- und Wettbewerbsvorteil.

rem Prozess weiter zu steigern. Noch mehr verarbeitete Das lohnt sich auch fiir unsere Kunden.
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Wir arbeiten alle zusammen
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1897
1910
1919

1924
1938

1950
1953

30

Griindung der ,Waschanstalt Fisch“ durch Maria Fisch
Kauf des Anwesens Seligenthalerstrafie 1

Friither Tod von Maria Fisch
Ehemann Matthias und Tochter Maria fithren den Betrieb weiter

Tochter Maria heiratet Josef Urzinger

Josef Urzinger wird erster Obermeister der Wascher- und
Platterinnung Niederbayern

»Waschanstalt Fisch” wird ,Wascherei Urzinger”
Auszeichnung mit dem Glitesiegel fiir sachgeméfBe Waschepflege

1960
1962
1962
1962
1967

1975
1975
1980

Betriebsneubau FraunhoferstraBe 5 in Landshut
Produktionsbeginn in den neuen Betriebsgebdauden

Chemische Reinigung mit sechs Filialen und 45 Annahmestellen
Erste Sofortreinigung

Einflihrung von Mietdienstleistung, Waschraumservice

und Bodenmattendienst

Umfangreicher Erweiterungsbau in der Fraunhoferstrafe
Umstellung auf Krankenhaushygiene ,rein-unrein“
Erweiterung des Angebots um Berufskleidung im Mietsystem

1985
1990
1993
1995

1999
2005
2006
2006
2007

Auszeichnung mit dem Hygienezeugnis
Anbau einer Produktions- und Versandhalle
Maschinenreinigungstiicher im Mietsystem
Zertifizierung nach DIN EN ISO 9001

Zusatzliches Grundstiick mit Betriebshalle erworben
Neubau des vierten Betriebsgebéudes in der Fraunhoferstrafe
Zertifizierung nach Umweltnorm DIN EN ISO 14001

Erwerb von Europas groBter Waschstrafe

Einstufung als ,Best Practice-Betrieb”

Al

2009
2010
2011
2012
2013
2016
2016

2017
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Tagestonnage erreicht 100 Tonnen

Paul Urzinger tritt aus der operativen Geschéftsleitung zuriick
Revolutiondre Optimierung der Produktionslogistik
Breitband Schulungskonzept zur Mitarbeiterqualifizierung
Erweiterungsbau Logistikabteilung

Zertifizierung nach DIN EN ISO 50001

Neue Produktionslinie mit Spitzenkapazitét fir
120 Tagestonnage

PV Anlagen am Standort erzeugen 20%
des benétigten Stroms
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Josef Urzinger GmbH - Textilmanagement
FraunhoferstraBle 5
84030 Landshut

Telefon: 0871/97315-0
Telefax: 0871/97315-400

www.urzinger.de
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